
Муницип€tлъЕое образование - городской округ город Рязанъ Рязанской области

прикАз

от 28 авryста 2020 года

о создании проектной группы
по внедрепию целевой модели наставничества
и разработке локальных актов

ль138_д

На основании Распоряжения Министерства просвещения Российской Федерации от 25

декабря 2019 года J\b Р_145 кОб утверждении методологии (uелевой модели) наставничесТВа

обуrаrощихся для организаций, осуществJUIющих образовательную деятельность по

общеобразовательным, дополнительным общеобразовательЕым и прогрtlN{маI\л среднего

профессионt}льного образования, в том чиспе с применением лучших прtжтик обмена опытом

между обучающимися), прика:lа управления образования и молодежной полиТики

администрации г. Рязани от |5.07.2020 }lb06/1-01-362 (О внедрении целевой модели

наставничества в муЕиципaльньD( образовательньD( уIФеждениях
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить кураторzlNIи проектной группы по внедрению проекта кЩелевм модель

наставничествa>) Голикову А.Я, зап{еститеJuI директора по уrебной работе, социалЬного

подч}гога, Родину Е.А., заместителя директора по ВР, Сидорук С.В., заместитеJIь директора по

уrебной работе.
2. Утвердить cocтilв проектной группы по внедрению проекта кЩелевая модель

наставничествa)):

о Гаврилина М.А., rIитель начальньD( кJIассов, подагог-психолог;
о Куделькина С.А., руководитель ШМо;
о ЛаврентьеваС.В., руководитель ШМо;
r Терехова о.В., руководитель ШМо.

3. Изуlить цель, задачи и содоржание концепции кЩелевчuI модель настЕlвничествa>),

определить формы настЕtвЕичества и разработать план (кдорожную карry>) о внедрении

целевой модели (в срок ло 02.09.2020).

4. Обсудить предложеЕную (дорожную карту) на методическом совете школы (в срок до

04.09.2020).
5. Издать прикtв об рверждении кураторов и ответственного должностного лица за

вIIедренио целевой модели (в срок ло 04.09.2020).

6. Разработать Положение о Еаставничестве. Срок до 0 1 . t 0.2020.

Ответственные: проектн€u{ группа.

7. Рассмотреть Положение о наставничестве на заседании педагогического совета

оргilшзации (октябрь-ноябрь 2020г). Ответственньй: Сидорук С.В., заlrлеститель дирекТОра по

у.rебной работе.
8. Издать приказ о закреплении

9. Контроль за исrrолнением приказа

по УР.

,Щиректор МБОУ <Школа J\b 31D

Муницип€uIьное бюджетное общеобразовательное у{реждеgие (Школа Jф 3 1)

(в срок до 23.11.2020).

С.В., заместитеJuI директора
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Т.А. Афанасьева


